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Arrété n °2014181-0013

signé par
Directeur du groupe hospitalier Hopital européen Georges Pompidou Corentin- Celton
Vaugirard

le 30 Juin 2014

75 - Assistance publique- Hopitaux de Paris
Direction du groupe hospitalier Hopital européen Georges Pompidou Corentin- Celton
Vaugirard

Arrété de délégation de signature pris au titre
de l'article R.6147-10 du code de la santé
publique La directrice du Groupe Hospitalier
Corentin- Celton/ Hopital Européen Georges
Pompidou/  Vaugirard  Gabriel- Pallez
(Hopitaux Universitaires Paris Ouest)
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HOPITAUX
DE PARIS

ASSISTANCE
PUBLIQUE

Arrété de délégation de signature
pris au titre de I'article R. 6147-10 du Code de la santé publique

La directrice du Groupe Hospitalier
Corentin-Celton/Hdpital européen Georges-Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez
(Hbpitaux Universitaires Paris Ouest)

Vu le Code de la santé publique, et notamment ses articles L. 6143-7, R. 6147-1, R. 6147-2, R. 6147-5,
R.6147-10 et D. 6143-33 a D. 6143-35,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliere,

Vu le décret du 23 novembre 2010 portant nomination du directeur général de I'Assistance publique-
hépitaux de Paris,

Vu I'arrété directorial n® 2010-0303 DG du 23 décembre 2010 modifiant I'organisation interne de
I'Assistance Publique-Hépitaux de Paris par la constitution du Groupe Hospitalier Corentin-

Celton/Hopital européen Georges-Pompidou/Vaugirard-Gabriel-Pallez (Hopitaux Universitaires Paris
Ouest)

Vu I'arrété directorial 201318-0006 du 14 novembre 2013 modifié fixant les matieres déléguées par
le directeur général de I’AP-HP aux directeurs de groupes hospitaliers et aux directeurs des hdpitaux
ne relevant pas d’un groupe hospitalier, au directeur de I'HAD et a certains directeurs de pdles

d’intérét commun et au directeur du centre de compétences et de services du systeme d’information
« Patient »

Vu l'arrété directorial n° 2013030-0001DG portant nomination de Madame Anne COSTA aux

fonctions de directrice du groupe hospitalier Corentin-Celton/Hopital européen Georges-
Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez (H8pitaux Universitaires Paris Ouest)
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ARTICLE 1 :

ARRETE

Délégation générale de signature est donnée a Madame Sylvie ESCALON, directrice adjointe du
groupe hospitalier et par ailleurs directrice du site hdpital européen Georges-Pompidou, a I'effet de
signer tous les actes relevant de la gestion du groupe hospitalier (A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K), dans le
champ d'attribution du directeur du groupe hospitalier HUPO, déterminé par I'arrété directorial
n°2013318-0006 susvisé.

ARTICLE 2 :

Délégation de signature est donnée a :

- Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, directrice adjointe, chargée des ressources humaines
non médicales, a I'effet de signer tous les actes liés a ses fonctions et ceci uniquement pour
les matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n°2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

B : en matiére de ressources humaines

C : en matiéres économique et financiere

F : en matiére juridigue

G : en matiére de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe, chargée des ressources humaines médicales,
a I'effet de signer tous les actes liés & ses fonctions et ceci uniqguement pour les matiéres
énoncées aux paragraphes de 'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

F : en matiére juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a |’état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Anne HEGOBURU, directrice-adjointe, chargée des finances et de la recherche, a
I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniguement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

C: en matiéres économique et financiére

D: en matiere d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

E : dans le domaine informatique

F : en matiére juridique

G : en matidre de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

Arrété N°2014181-0013 - 11/07/2014

Page 3



- H: pour les questions relatives aux admissions, a V'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

Madame Caroline CALMEL, directrice-adjointe, chargée des achats et prestations logistiques,
a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniguement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de V'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matidres économique et financiére

- D: en matitre d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine
- E:dansle domaine informatique
- F:en matiére juridique

Monsieur Serge VERDIER, ingénieur Général, chargé du patrimoine, des équipements et du
développement durable & I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions,
pour [ensemble des matieres figurant aux paragraphes de [arrété directoriai
n® 2013318-0006 susvisé :

- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matiéres économique et financiére

- D: en matiére d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine

Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualité, gestion des risques,
relations avec les usagers, a I'effet de signer tous les actes correspondants & ses fonction et
ceci uniguement pour les matieres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de I'arrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:en matiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier
- |:en matigére droits des patients

Madame Antoinette CESARI, directrice adjointe, chargée des affaires juridiques et de la
sécurité anti-malveillance, a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et
ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H de l'arrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:en matiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a "hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier '

ARTICLE 3 :

Délégation générale de signature est donnée a :
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Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez a I'effet de signer,
pour ce site et sans préjudice des délégations de signature données par ailleurs au titre des
dispositions de 'article 2 du présent arrété, tous les actes liés a ses fonctions de directrice de
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- F:enmatiére juridique

- G: en matiere de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a "hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’'empéchement de Madame Caroline RAUSCENT, directrice adjointe a la direction des
ressources humaines, délégation est donnée a Monsieur Ludovic BAYLE, attaché d’administration
hospitaliéere et ceci uniquement pour les matigéres des paragraphes de l'arrété directorial
n°® 2013318-0006 susvisé :
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- B :enmatiére de ressources humaines
- C:en matieres économique et financiére
- F:enmatiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, & I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d'empéchement de Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe chargée des ressources
humaines médicales, délégation est donnée a Madame Lydie LE CARDINAL, adjoint des cadres
hospitaliers et ceci uniguement pour les matiéres des paragraphes de {arrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé :
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:enmatiere juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I’état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Anne HEGOBURU, directrice adjointe, chargée des finances et
de la recherche, délégation est donnée a Monsieur Roland MULLER, attaché d’administration
hospitaliére et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de l'arrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
- C:enmatiéres économique et financiére
- D: en matiére d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine
- E:dans le domaine informatique
- F:enmatiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a Y'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice adjointe, chargée des achats et
prestations logistiques, délégation est donnée & Madame Béatrice BARBUT, attachée
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d’administration hospitaliere et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de I'arrété
directorial n° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
C : en matiéres économigque et financiére
- F:enmatiére juridique

En cas d’empéchement de Monsieur Serge VERDIER, ingénieur général, chargé du patrimoine, des
équipements et du développement durable, déiégation est donnée & Monsieur Jean Pierre PATRON,
ingénieur subdivisionnaire et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes F de Varrété
directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matigres économique et financiére

- D: en matiere d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine

En cas d’empéchement de Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualité,
gestion des risques, relation avec les usagers, délégation est donnée a Madame Diane MARTINEZ,
ingénieur et ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de l'arrété
directorial n° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:enmatiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I"état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier
- | :en matiére droits des patients

ARTICLES

En cas d’'empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin-Celton, ou en cas
de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a:
- Madame Antoinette CESARI Directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez
- Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines
non médicales
- Madame Anne HEGOBURU, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
- Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines médicales

a I'effet de signer, dans les conditions de I'article 3 du présent arrété, tous les actes pour lesquels
Madame Caroline CALMEL a recu délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du
site Cerentin-Celton.

En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
ou en cas de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a :
- Madame Caroline CALMEL, Directrice du site de Corentin-Celton
- Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, Directrice Adjeinte chargée des ressources humaines
non médicales
- Madame Anne HEGOBURU, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
- Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines médicales

3 l'effet de signer, dans les conditions de l'article 3 du présent arrété, tous les actes pour lesquels
Madame Antoinette CESARI a délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du site
Vaugirard Gabriel-Pallez.
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En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
délégation est donnée & Madame Chantal CATTANI, attachée d’administration hospitaliére, a I'effet
de signer pour ce site et ceci uniquement pour les matiéres du paragraphe de Varrété directoria
n°2013318-006 susvisé ;
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe haospitalier.

ARTICLE 6

Délégation de signature est donnée, dans le champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier
déterminé par larrété directorial n° 2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés a assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, a 'ensemble des bénéficiaires d’une délégation de signature
visés aux articles 2 a 5 du présent arréte.

De méme délégation de signature est donnée, dans le champ d’attribution du directeur du groupe
hospitalier déterminé par Varrété directorial n°2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés a assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, aux bénéficiaires suivants :

Administrateurs de garde en premier :

- Caroline Calmel, directrice adjointe

- Céline Castelain-Jédor, directrice adjointe

- Antoinette Césari, directrice adjointe

- Sylvie Escalon, directrice adjointe,

- Christine Guéri, directrice adjointe

- Anne Hegoburu, directrice adjointe

- Pascale Lemascon, coordonnateur général des soins

- Sophie Maraval, directrice adjointe

- Loic Morvan, coordonnateur général des soins adjoint
- Caroline Rauscent, directrice adjointe

Administrateurs de garde en second :

- Ludovic Bayle, attaché d’administration hospitaliére

- Chantal Cattani, attachée d’administration hospitaliére

- Carole Chatillon, adjoint des cadres

- Murielle Clarebout-Delaulne, attachée d’administration hospltallere

- Raymond Gatou, attaché d’administration hospitaliére

- Séverine Lefloch, attachée d’administration hospitaliére

- Christine Maignan, adjoint des cadres

- Michele Pauly, directrice d’hépital conformément a l'annexe Il de l'arrété du 14 novembre
2013 susvisé.

- Roland Muller, attaché d’administration hospitaliére

- Madeleine Stangret, attachée d’administration hospitaliére

- Pascale Tetauupu, adjoint des cadres

. Stéphanie Triniol, attachée d’administration hospitaliére

- Jo@l Willi, attaché d’administration hospitaliere
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ARTICLE 7 : l'arrété de délégation de signature au sein du groupe hospitalier HUPO en date du 25
novembre 2013 est abrogé.

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région lle de France, de la préfecture de Paris.

Fait a le 30 juin 2014
Anne COYTA

25 Paris Ouest

2101/03
Fax: 0158680321 19
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Arrété n °2014181-0014

signé par
Directeur du groupe hospitalier Hopital européen Georges Pompidou Corentin- Celton
Vaugirard

le 30 Juin 2014

75 - Assistance publique- Hopitaux de Paris
Direction du groupe hospitalier Hopital européen Georges Pompidou Corentin- Celton
Vaugirard

Arrété de délégation de signature pris au titre
de l'article R.6147-10 du code de la santé
publique La Directrice du Groupe Hospitalier
Corentin- Celton/ Hopital Européen Georges
Pompidou/  Vaugirard  Gabriel  Pallez
(Hopitaux Universitaires Paris Ouest)
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HOPITAUX
DE PARIS

ASSISTANCE
PUBLIQUE

Arrété de délégation de signature
pris au titre de 'article R. 6147-10 du Code de la santé publique

La directrice du Groupe Hospitalier
Corentin-Celton/Hbpital européen Georges-Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez
(Hépitaux Universitaires Paris Ouest)

Vu le Code de la santé publigue, et notamment ses articles L. 6143-7, R. 6147-1, R. 6147-2, R. 6147-5,
R. 6147-10 et D. 6143-33 a D. 6143-35,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliere,

Vu le décret du 23 novembre 2010 portant nomination du directeur général de I'Assistance publique-
hopitaux de Paris,

Vu l'arrété directorial n® 2010-0303 DG du 23 décembre 2010 modifiant I'organisation interne de
I'Assistance Publique-Hdpitaux de Paris par la constitution du Groupe Hospitalier Corentin-
Celton/Hbpital européen Georges-Pompidou/Vaugirard-Gabriel-Pallez (Hopitaux Universitaires Paris
Ouest)

Vu I'arrété directorial 201318-0006 du 14 novembre 2013 modifié fixant les matieres déléguées par
le directeur général de I'AP-HP aux directeurs de groupes hospitaliers et aux directeurs des hopitaux
ne relevant pas d’un groupe hospitalier, au directeur de 'HAD et a certains directeurs de poles
d’intérét commun et au directeur du centre de compétences et de services du systéme d’information
« Patient »

Vu larrété directorial n° 2013030-0001DG portant nomination de Madame Anne COSTA aux
fonctions de directrice du groupe hospitalier Corentin-Celton/Hbépital européen Georges-
Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez (H6pitaux Universitaires Paris Ouest)
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ARTICLE1:

ARRETE

Délégation générale de signature est donnée a Madame Sylvie ESCALON, directrice adjointe du
groupe hospitalier et par ailleurs directrice du site hépital européen Georges-Pompidou, a I'effet de
signer tous les actes relevant de la gestion du groupe hospitalier (A, B, C, D, E, F, G, H, |, J, K), dans le
champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier HUPO, déterminé par I'arrété directorial
n°2013318-0006 susvisé.

ARTICLE 2 :

Délégation de signature est donnée a :

- Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, directrice adjointe, chargée des ressources humaines
non médicales, a 'effet de signer tous les actes liés a ses fonctions et ceci uniqguement pour
les matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n°2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

B : en matiére de ressources humaines

C : en matiéres économigue et financiére

F : en matiere juridique

G : en matigére de ressources humaines, de politiqgue médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a {'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe, chargée des ressources humaines médicales,
A I’effet de signer tous les actes liés a ses fonctions et ceci uniqguement pour les matieres
énoncées aux paragraphes de arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

F : en matiére juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Anne HEGOBURU, directrice-adjointe, chargée des finances et de la recherche, a
I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniguement pour tes
matigres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé

A : les ordres de mission pour le territoire métropolitain

C : en matiéres économigue et financiere

D: en matidre d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

E : dans le domaine informatigue

F : en matiére juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politiqgue médicale et de recherche
clinique

Arrété N°2014181-0014 - 11/07/2014
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- H: pour les questions relatives aux admissions, a 'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

Madame Caroline CALMEL, directrice-adjointe, chargée des achats et prestations logistiques,
a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniquement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matiéres économique et financiére

- D: en matiére d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine
- E:dans le domaine informatique
- F:enmatiére juridique

Monsieur Serge VERDIER, ingénieur Général, chargé du patrimoine, des équipements et du
développement durable & I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions,
pour l'ensemble des matiéres figurant aux paragraphes de [larrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:enmatieres économique et financiére

- D: en matiere dinvestissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine

Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualité, gestion des risques,
relations avec les usagers, a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonction et
ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de I'arrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:enmatiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier
- |:enmatiére droits des patients

Madame Antoinette CESARI, directrice adjointe, chargée des affaires juridiques et de la
sécurité anti-malveillance, a Veffet de signer tous les actes carrespondants a ses fonctions et
ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H de l'arrété directorial
n°® 2013318-0006 susvisé
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:en matiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

ARTICLE 3 :

Délégation générale de signature est donnée a :

Page 12

Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez a I'effet de signer,
pour ce site et sans préjudice des délégations de signature donnees par ailleurs au titre des
dispositions de I'article 2 du présent arrété, tous les actes liés a ses fonctions de directrice de
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site, dans le champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier déterminé de I'arréte
directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- F:en matiére juridique

- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche

clinique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier.
| : en matiére droits des patients

. Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin-Celton a 'effet de signer, pour ce site
et sans préjudice des délégations de signature données par ailleurs au titre des dispositions
de I'article 2 du présent arrété, tous les actes liés a ses fonctions de directrice de site, dans le
champ dattribution du directeur du groupe hospitalier déterminé de I'arrété directorial n®
2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matieres économigque et financiére

. D: en matiere d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

- E:dans le domaine informatique

- F:en matiére juridique

- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- |:en matiére droits des patients

Les délégations prévues par le présent article sont mises en ceuvre par leurs bénéficiaires dans le
cadre de la politique de gestion interne du groupe hospitalier définie par la directrice du groupe
hospitalier, et selon les instructions qui en résultent.

ARTICLE4 :

En cas d’empéchement de Madame Sylvie ESCALON, directrice adjointe du groupe hospitalier et en
charge de la stratégie et des affaires internationales, délégation est donnée a Madame Stéphanie
TRINIOL, attachée d’administration hospitaliére et ceci uniquement pour les matiéres des
paragraphes de 'arrété directorial n° 2013318-0006 susvisé :
- H: pour les questions relatives aux admissions, a V'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, directrice adjointe chargée des
ressources humaines non médicales, délégation est donnée a Madame Caroline RAUSCENT,
directrice adjointe a la direction des ressources humaines et ceci uniquement pour les matiéres des
paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé ;

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- B:en matiére de ressources humaines

- C:en matigres économique et financiere
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- F:enmatiére juridique

- G: en matiére de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinigue

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Caroline RAUSCENT, directrice adjointe a la direction des
ressources humaines, délégation est donnée a Monsieur Ludovic BAYLE, attaché d’administration
hospitaliere et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de Varrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé :
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- B:en matiére de ressources humaines
- C:en matiéres économique et financiére
- F:enmatiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinigue
- H: pour les questions relatives aux admissions, a 'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe chargée des ressources
humaines médicales, délégation est donnée a Madame Lydie LE CARDINAL, adjoint des cadres
hospitaliers et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de larrété directorial
n°® 2013318-0006 susvisé :
- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:en matiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politigue médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a 'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Anne HEGOBURU, directrice adjointe, chargée des finances et
de la recherche, délégation est donnée a Monsieur Roland MULLER, attaché d’administration
hospitaliere et ceci uniquement pour les matieres des paragraphes de l'arrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
- C:en matiéres économigue et financiére
- D: en matiére d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine
- E:dans le domaine informatique
- F:en matiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politiqgue médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a |'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice adjointe, chargée des achats et
prestations logistiques, délégation est donnée a Madame Béatrice BARBUT, attachée
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d’administration hospitaliére et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de larrété
directorial n° 2013318-0006 susvisé :

- A:les ordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:en matiéres économique et financiére

- F:enmatiere juridique

En cas d’empéchement de Monsieur Serge VERDIER, ingénieur général, chargé du patrimoine, des
équipements et du développement durable, délégation est donnée a Monsieur fean Pierre PATRON,
ingénieur subdivisionnaire et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes F de l'arrété
directorial n° 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain

- C:enmatiéres économique et financiére

- D: en matiere d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine

En cas d’empéchement de Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualité,
gestion des risques, relation avec les usagers, délégation est donnée a Madame Diane MARTINEZ,
ingénieur et ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de Farrété
directorial n® 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission pour le territoire métropolitain
- F:enmatiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier
- | :en matiére droits des patients

ARTICLE 5 ;

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin-Celton, ou en cas
de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a :
- Madame Antoinette CESARI Directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez
. Madame Céline CASTELAIN-JEDOR, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines
non médicales
_ Madame Anne HEGOBURU, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
- Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines médicales

3 I'effet de signer, dans les conditions de I'article 3 du présent arréte, tous les actes pour lesquels
Madame Caroline CALMEL a recu délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du
site Corentin-Celton.

En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
ou en cas de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a :

- Madame Caroline CALMEL, Directrice du site de Corentin-Celton

. Madame Céline CASTELAIN-IEDOR, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines

non médicales
- Madame Anne HEGOBURU, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
- Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines medicales

A I'effet de signer, dans les conditions de I'article 3 du présent arrété, tous les actes pour lesquels

Madame Antoinette CESARI a délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du site
Vaugirard Gabriel-Pallez.

Arrété N°2014181-0014 - 11/07/2014

Page 15



En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
délégation est donnée & Madame Chantal CATTANI, attachée d’administration hospitaliére, & I'effet
de signer pour ce site et ceci uniquement pour les matiéres du paragraphe de l'arréte directorial
n°2013318-006 susvisé :
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier.

ARTICLE 6 :

Délégation de signature est donnée, dans le champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier
déterminé par larrété directorial n° 2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés & assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, a 'ensemble des bénéficiaires d’'une délégation de signature
visés aux articles 2 4 5 du présent arrété.

De méme délégation de signature est donnée, dans le champ d'attribution du directeur du groupe
hospitalier déterminé par I'arrété directorial n°2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés a assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, aux bénéficiaires suivants :

Administrateurs de garde en premier :

- Carocline Calmel, directrice adjointe

- Céline Castelain-lédor, directrice adjointe

- Antoinette Césari, directrice adjointe

- Sylvie Escalon, directrice adjointe,

- Christine Guéri, directrice adjointe

- Anne Hegoburu, directrice adjointe

- Pascale Lemascon, coordonnateur général des soins

- Sophie Maraval, directrice adjointe

- Loic Morvan, coordonnateur général des soins adjoint
- Caroline Rauscent, directrice adjointe

Administrateurs de garde en second :

- Ludovic Bayle, attaché d’administration hospitaliére

- Chantal Cattani, attachée d’administration hospitaliére

- Carole Chatillon, adjoint des cadres

- Murielle Clarebout-Delaulne, attachée d’administration hospitaliére

- Raymond Gatou, attaché d’administration hospitaliere

- Séverine Lefloch, attachée d’administration hospitaliére

- Christine Maignan, adjoint des cadres

- Michele Pauly, directrice d’hépital conformément & I'annexe Il de l'arrété du 14 novembre
2013 susvisé.

- Roland Muller, attaché d’administration hospitaliére

- Madeleine Stangret, attachée d’administration hospitaliére

- Pascale Tetauupu, adjoint des cadres

- Stéphanie Triniol, attachée d’administration hospitaliere

- Jo&! Willi, attaché d’administration hospitaliére
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ARTICLE 7 : L'arrété de délégation de signature au sein du groupe hospitalier HUPO en date du 25
novembre 2013 est abrogé.

ARTICLE 8 : Le présent arrété sera publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région lle de France, de la préfecture de Paris.

3 A Egoonie 5 ,
Hépitauy Unhestt
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE PARIS

Décision n °2014182-0011

signé par
Autres signataires

le 01 Juillet 2014

75 - Centre Hospitalier Sainte Anne

Délégation de signature Continuité de
Direction Commune
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PERRAY VAUCLUSE

DELEGATION DE SIGNATURE
CONTINUITE DIRECTION COMMUNE

Le Ditecteur
Vu le code de la santé publique et notamment les atticles 1.6141-1 —L6141-7 et D 6143 — 33 a
6143-35,
Vu la convention de direction commune du 29 octobre 2013 entre le Centre Hospitalier Samnte-
Anne, IEtablissement Publics de Santé Maison Blanche et le Groupe Public de Santé Perray-
Vaucluse,
Vu Patrété nommant Jean Luc Chassaniol directeur du Centre Hospitalier Sainte-Anne, de
IEtablissement Publics de Santé Maison Blanche et du Groupe Public de Santé Perray-
Vaucluse, 2 compter du 6 janvier 2014,
Vu Parrété du 10 juin 2014 nommant Lazare Reyes en qualité d’adjoint au directeur,
Vu l'organigramme de la direction commune modifié.

Considérant que la mise en place dune direction commune est sans effet sur la personnalité
juridique des établissements concernés qui est maintenue.

DECIDE

Article unique

En cas d’absence de Monsieur fean-Luc Chassaniol la petmanence de la direction des centres
hospitaliers sus visés est assurée par Lazare Reyes, adjoint au directeur. Une délégation permanente
de signature lui est donnée afin de signer tous actes permettant le fonctionnement de la Direction
Commune.

Fait a Paris, le 01 juillet 2014

Le Ditecteur

s

an-L HABSANIOL
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE PARIS

Décision n °2014182-0012

signé par
Autres signataires

le 01 Juillet 2014

75 - Centre Hospitalier Sainte Anne

Délégation de signature du site EPS Maison
Blanche - 01 07 2014
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Sainte-Anne PERRAY VAUCLUSE

e

DELEGATION DE SIGNATURE
DIRECTION DE SITE
ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE MAISON BLANCHE

Le Directeur
Vu le code de la santé publique et notamment les articles L.6141-1 —L6141-7 et D 6143 - 33 a
6143-35,
Vu la convention de direction commune du 29 octobre 2013 entre le Centre Hospitalier
Sainte-Anne, I'Etablissement Publics de Santé Maison Blanche et le Groupe Public de Santé
Perray-Vaucluse,
Vu Tlarrété du 13 décembre 2013 nommant Jean-Luc Chassaniol Directeur du Centre
Hospitalier Sainte-Anne, de I'Etablissemefit Publics de Santé Maison Blanche et du Groupe
Public de Santé Perray-Vaucluse, a compter du 6 janvier 2014,
Vu Tarrété de nomination de Lazare Reyes du 10 juin 2014 nommant lintéressé en qualité
d’adjoint au directeur des Centres Hospitaliets Sainte-Anne, de Etablissement Public de Santé
de Maison Blanche et du Groupe Public de Santé Perray-Vaucluse.
Vu lorganigramme modifi¢ de la ditecion commune.

L
Considérant que la mise en place dune direction commune est sans effet sur la personnalité
juridique des établissements concernés qui est maintenue.

DECIDE

Article 1 - Délégation particuliére de Lazate Reyes pour PEtablissement Public de Maison
Blanche

Lazare Reyes recoit délégation de signature sur tous les actes de gestion de établissement.
Lazare Reyes organise la continuité de la fonction de direction sut le site. Il prépare les délégations
de signatute nécessaires 4 son fonctionnement.

Lazare Reyes est chargé d’organiser la continuité du fonctionnement et approuve tous les tableaux
de gardes et astreintes de I'Etablissement Public de Santé de Maison Blanche.

Lazare Reyes est chargé d’organiser les instances de I’Etablissement Public de Santé de Maison
Blanche quil préside ou dont il désigne un président par délégation, membre de I’équipe de
direction.

Lazare Reyes est chargé d’élaborer et de faire appliquer le plan de crise de I'établissement.
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Article 2

Lazare Reyes rend compte par écrit de tout événement d’une gravité sérieuse affectant le
fonctionnement de I'établissement dont il a la responsabilité déléguée.

Article 3

La présente délégation figure sur les sites internet des trois établissements, et est publi¢e au recueil
des actes administratifs, et notifiée aux intéressés,

Fait a Parns, le 01 juillet 2014
Le Ditrecteur

an- CHASSANIOL

Le Directeur Adjoint chargé de TEtablissement
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE PARIS

Décision n °2014182-0013

signé par
Autres signataires

le 01 Juillet 2014

75 - Centre Hospitalier Sainte Anne

Délégation de signature de Catherine Epiter
sur le site du GPSPV
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Sentre nesptilr MAISON BLANCHE C

Sainte-Anne PERRAY VAUCLUSE

DELEGATION DE SIGNATURE
DIRECTION DE SITE
GROUPE PUBLIC DE SANTE PERRAY-VAUCLUSE

Le Directeur

- Vule code de la santé publique et notamment les articles 1.6141-1 —L6141-7 et D 6143 —33 2
6143-35,

Vu la convention de direction commune du 29 octobre 2013 entre le Centre Hospitalier Sainte-
Anne, Etablissement Publics de Santé Maison Blanche et le Groupe Public de Santé Perray-
Vaucluse,

- Vu Plarrété du 13 décembre 2013 nommant Jean-Luc Chassaniol directeur du Centre
Hospitalier Sainte-Anne, de I'Etablissement Publics de Santé Maison Blanche et du Groupe
Public de Santé Perray-Vaucluse, 4 compter du 6 janvier 2014,

Vu Parrété du 20 janvier 2014 nommant Catherine Epiter en qualité de Directrice Adjointe, du
Centre Hospitalier Sainte-Anne, de I'Htablissement Publics de Santé Maison Blanche et du
Groupe Public de Santé Perray-Vaucluse,

Vu lorganigramme de la direction commune modifié.

Considérant que l2 mise en place d’une direction commune est sans effet sur la personnalité
juridique des établissements concernés qui est maintenue.

DECIDE

Atticle 1 - Délégation particuliére de Catherine Epiter pour le Groupe de Santé Perray-

Yaucluse

Catherine Epiter est chatgée de l'intérim de la direction du Groupe de Santé Petray-Vaucluse,
jusqu’a la nomination du directeur adjoint chargé de la direction du site.

Catherine Epiter regoit délégation de signature sur tous les actes de gestion de 'établissement.
Catherine Epiter organise la continuité de la fonction de direction sur le site. Elle propose autant
que de besoin les délégations de signatute sur le site dans un délai de cing jours & compter de sa
nomination.

Catherine Epiter est chargée d’organiser la continuité du fonctionnement et approuve tous les
tableaux de gardes et astreintes du Groupe Public de Santé Perray-Vaucluse

Catherine Fpier est chargée d’organiser les instances du Groupe Public de Santé Perray-Vaucluse
quelle préside ou dont elle désigne un président par délégation, membre de ’équipe de direction.

Article 2

Catherine Epiter rend compte par écrit de tout événement d’une gravité sérieuse affectant le
fonctionnement de Iétablissement dont elle a la responsabilité déléguée.
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Article 3

La présente délégation figure sut les sites internet des trois établissements, et est publiée au recueil
des actes administratifs, et notifiée aux intéressés.

Fait a Paris, le 01 juillet 2014

Le Ditecteur

La Directrice. Adjointe chargée par intérim du
Groupe Hospitalier de Santé Perray-Vaucluse

Catherine EPITER

i8]

Décision N°2014182-0013 - 11/07/2014 Page 25



Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE PARIS

Décision n °2014189-0012

signé par
Responsable de 1I' unité territoriale de Paris

le 08 Juillet 2014

75 - Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi - UT 75

UT75 - IT12A - Monsieur Christian DENIS -
Délégation signature - arrét de travaux et
d'activité
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Libertd « Bgalité o Fraternitd
REFUBLIQUE FRANGAISE

DELEGATION DE SIGNATURE
ARRET DE TRAVAUX ET D’ACTIVITE

L'inspectrice du travail de la section 12A de I*unité territoriale de Paris,

Vule code du travail, et notamment les articles 1..4731-1 4 L.4731-6, R.4731-1 2 R.4731-15, R.4723-6,
L.8112-5a1.8113-2,1.8133-4, L..8113-5 et L..8113-11,

Vu la décision du 6 juillet 2010 affectant Monsieur Christian DENIS, contréleur du travail, & la section
12A d'inspection du travail de I*unité territoriale de Paris,

DECIDE

Article ler ;

Deélégation est donnée & Monsieur Christian DENIS, contréleur du travail, sux fing de prendre toutes mesures et
notamment l'arrét temporaire des travaux ou des activités, propres & soustraire immédiatement de cette situation e ou les
salariés qu'il aura constaté(s) &tre exposé(s) & un risque grave et imminent de chute de hauteur ou d'ensevelissement ou &
un risque consécutif & 'absence de dispositif de protection lors d'opération de retrait ou de confinement d'amiante ou &
un risque d’exposition & un dépassement d*une valeur limite de concentration d’une substance chimique CMR.

Lorsque toutes les mesures ont été prises pour faire cesser la situation de danger grave et imminent, Monsieur Christain
DENIS, contrbleur du travail, aprés vérification, a délégation pour autoriser 1a reprise des travaux ou des activités.

Article2 :

Cette délégation vaut pour toutes les entreprises installées et tous les chantiers ouverts dens le secteur géographique de
la section,

rticle 3 ;

La présente décision sera publiée an Recueil des Actes Administratifs accessible sur le site internet de 1a préfecture de la
région d’Ile de France, la préfecture de Paris ; www.paris-{le-de-france.gouv. fr

Pait & Paris, le 8 juillet 2014

L'Inspectrice du travail,

=

Cécile RIBOLI
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE PARIS

Décision n °2014189-0014

signé par
Responsable de 1I' unité territoriale de Paris

le 08 Juillet 2014

75 - Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi - UT 75

UT75 - IT12A - Monsieur Michel POMMIER
- Délégation signature - arrét de travaux et
d'activité
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Liberté » Hgalité «
REPUBLIQUE FRANCAISE

DELEGATION DE SIGNATURE
ARRET DE TRAVAUX ET D’ACTIVITE

L'ingpectrice du travail de la section 12A de I’unité territoriale de Paris,

Vu le code du travail, et notamment les articles L..4731-1 4 L.4731-6, R.4731-1 4R.4731-15, R.4723-6,
L.8112-54L.8113-2,1..8133-4 , L.8113-5 et L.B113-11,

Vu la décision du 27 mars 2008 affectant Monsieur Michel POMMIER, contrBleur du travail, & la
section 12A d'inspection du traveil de I’unité territoriale de Paris,

DECIDE

Article 1er :

Délégation est donnée & Monsieur Michel POMMIER, contrfleur du travail, aux fins de prendre toutes mesures et
notamment I'arrét temporaire des travaux ou des activités, propres & soustraire immédiatement de cette situation le ou les
salariés qu'il aura constaté(g) &tre exposé(s) & un risque grave et imminent de chute de hauteur ou d'ensevelissement ou &
un risque consécutif & I'absence de dispositif de protection lors d'opération de retrait ou de confinement d'amiante ou &
un risque d’exposition & un dépassement d*une valeur Emite de concentration d*une substance chimigne CMR.

Lorsque toutes les mesures ont été prises pour feire cesser la situation de danger grave et imminent, Monsienr Michel
POMMIER, contr8leur du travail, aprds vérification, a délégation pour autoriser la reprise des travaux ou des activités,

Article2 :
Cette délégation vaut pour toutes les enireprises Installées et tous les chantiers ouverts dans le secteur géographique de
1a section. ’

Article3:
La présente décision sera publi¢e au Recueil des Actes Administratifs accessible sur le site internet de la préfecture de la
région d’lle de Prance, la préfecture de Paris : www.paris-ile-de-france. pouv.fr

Fait & Paris, le 8 juillet 2014
L'Inspectrice du travail,

Cécile RIBOLI
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